enim
mégime social
des marins

Département des ressources humaines

Périgny,le 1 7 JAN. 2019

DECISION N° 2019-323-004 RELATIVE A LA COMPOSITION DU COMITE
D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL DE

L'ENIM

Le directeur de I'Enim

-Vu la loin® 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat;
- Vu le décret n® 2010-1009 du 30 ao(t 2010 portant organisation administrative et financiére de I'Enim;

- Vu le décret n°® 82-453 du 28 mai 1982 relatif a 'hygiéne, la sécurité et la prévention médicale dans la
fonction publique, notamment l'article 42 ;

- Vu l'arrété du 28 novembre 2018 portant création de comités d'hygiéne, de sécurité et des conditions de
travail au sein de certains établissements publics administratifs relevant du ministére de la transition
écologique et solidaire et du ministére de la cohésion des territoires et des relations avec les collectivités

territoriales;

- Vu le procés-verbal du 6 décembre 2018 de dépouillement des votes et de proclamation des résultats du
scrutin en vue de I'élection des représentants du personnel au comité technique de I'Enim;

- Vu la décision n°2019-322-002 du 3 janvier 2019 relative a la répartition des siéges au comité d'hygiene, de
sécurité et des conditions de travail de 'Enim pour une durée de 4 années ;

- Vu la désignation par les organisations syndicales habilitées des représentants du personnel au comité
d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail ;

DECIDE

Article 1°": La composition du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail de I'Enim est fixée
comme suit :

Représentants de I'établissement

- ledirecteur ou son représentant
- le secrétaire général ou son représentant
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Représentants du personnel

Membres titulaires

Membres suppléants

PANOS-SANCHEZ Claudine

LEMERLE Nathalie

HENNE Sophie

LE FELIC Elisabeth

Liste CGT/FSU
CANDALH Christian COMBE-BESNARD Nelly
DROFF Olivier LE ROUX Christine
DUPONTREUE Pascal JULOU Valérie

Liste UNSA LANGLOIS Véronique LESSIRARD Maité

TORTAY Aline

LANGLOIS Jacques

Article 2 : Assistent aux réunions du CHSCT sans voix délibérative :

- le médecin de prévention
- le conseiller de prévention
- les assistants de prévention des sites de La Rochelle, Lorient, Paimpol et Saint-Malo

Article 3 : Peuvent également assister aux travaux et aux réunions du CHSCT sans voix délibérative :

- l'inspecteur santé et sécurité au travail
- lassistant(e) social(e) chargé(e) de la coordination du réseau des assistants de service social

Article 4 : La durée du mandat des représentants du personnel au sein du CHSCT est fixée a quatre ans.

Article 5 : Le département des ressources humaines est chargé de I'exécution de la présente décision.
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