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Questions diverses CT du mardi 18 juin 2019

e Pouvez-vous nous donner des informations sur la nomination du futur Directeur ?
(inquiétudes des agents sur I'avenir de 'ENIM).

e Point de situation du service RH comprenant les effectifs (arrivées - départs), paramétrage
du nouveau logiciel SIRH (paiements du CET, trame fiches de paie, rattrapage PPCR
nouvelles grilles indiciaires, KELIO, ...).

e Nous souhaitons que I’Etablissement propose une formation de « départ a la retraite » &
tous les futurs retraités potentiels.

e Nous réitérons nos demandes précédentes concernant les points suivants :
- la convention complémentaire santé HFP ;
- tickets restaurants ;
- bilan RIFSEEP (évolution des groupes) ;
- convention restaurants.

e Malgré les refus des tutelles, nous insistons pour que l'on réétudie la faisabilité du
paiement du CIA en fin d'année.

e Reglement intérieur ENIM : création d'un compte épargne heure pour I'ensemble des
agents.



